"Garantizar los derechos humanos de la nifiez es labor
fundamental de la autoridad jurisdiccional”

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

CEDULA DE NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

JUICIO ORDINARIO LABORAL

EXPEDIENTE NUOMERQ: 190/20-2021/L-1

ACTOR: C. ANA JULIA CUERVO DIAZ
DEMANDADOS: AFORE XXI BANORTE S.A.DEC.V

* AFORE XXI BANORTE S.A. DEC.V.

En el expediente laboral nimere 180/20-2021/JL-1, relative 2l Procedimiente Ordinario Laboral, promovido la Ciudadana Juicio
Ordinaric en Materia Laboral, promovida por ia CIUDADANA ANA JULIA CUERVO DIAZ EN CONTRA DE AFORE XXi BANORTE
S.A. DE C.V,; el suscrito Licenciado Martin Silva Calderdn, Notificador yfo Actuario adscrito al Juzgado Laboral del Poder Judicial del
Estado, Sede Campeche, HAGD CONSTAR QUE: con fecha 19 de enero del 2022 se dicté un acuerdo, mismo que al tenor literal
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“... Juzgado Laboral del Poder Judicial dei Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a 19 de enero de 2022.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda este expediente; y con 2) Ei Escrito de data 01 de noviembre de 2021, suscrito por la Ciudadana
Gertrudis del Carmen Cantun Moo, en su caracter de Apoderada Legal de Afore XXI Banorte 8.A. de C.V., por medio de! cual da
contestacién a la demanda interpuesta en contra de su representada, expone sus excepciones y defensas, ofrece las pruebas que pretenden
rendir en juicio y objeta los medios probatorios ofertados por la parte actora; En consecuencia, Se provee:

PRIMERO: Personalidad Juridica.

Conforme a lo sefialado en la fraccién il del numeral 692, en relacién con lo establecido en el articulo 695 y péarrafo segundo del ordinal 873-
A, todos de Ia Ley Federal del Trabajo en viger, este Juzgado Laboral no reconoce [a personalidad juridica de la Ciudadana Gertrudis del
Carmen Cantun Moo, como Apoderada Legal de Afore XX! Banorte $.A. de C.V. —parte demandada-, en razén de que la Escritura
Piiblica Numero 123191, de fecha 07 de noviembre de 2017, pasada ante la fe del Licenciado Francisco Javier Arce Gargollo, Titular de la
Notaria Publica Nimero 74 de la Ciudad de México; documento con el cual pretendia demostrar su personalidad juridica, fue exhibido tnica-
meante en copia simple, aun y cuando en el escrito de contestacidn de demanda se hiciera mencién de que se presentd copia certificada de
la misma, motivo por ef cual finalmente se le resta valor juridico, por no contarse con Ia version original o certificada de diche documento, para
su debido cotejo y compulsa.

SEGUNDO: No contestacion de la Demanda, Cumplimiento de Apercibimientos y Preciusién de Derechos.

En atencidn a lo manifestado en el punto PRIMERQ del presente proveido, al no acreditar debidamente la Ciudadana Gertrudis del Carmen
Cantun Moo, su personalidad juridica como Apoderada Legal del demandado Afore XXI Banorte S.A. de C.V. y de tal forma comparecer
en su representacion; en términos de los parrafos primero, tercero y séptimo del numeral 873-A, en relacion con el ordinal 738, ambes de
la Ley Federal del Trabajo en vigor, se tiene a por no contestada la demanda interpuesta en contra de Afore XXI Banorte S.A. de C.V. y
en consecuencia, se tienen por admitidas las peticiones de la parte actora, salvo aquellas que sean contrarias a lo dispuesto por la
Ley y se tiene por perdido el derecho de dicha parte demandada de ofrecer pruebas, objetar las pruebas ofrecidas por |2 parte actora
Y en su caso a formular reconvencion. Ello sin perjuicio de gue hasta antes de la Audiencia Preliminar pueda ofrecer pruebas en contrario
para demostrar que el actor no_era trabajador o _patidn, que no existio el despido ¢ que_no son_ciertos leos hechos afirmados por Ia parte
actora.

TERCERO: Se ordenan notificaciones por Estrados o Boletin Electronico. Tomando en consideracion io decretado en el punte anterior
del presente acuerdo, se entiende que el demandado Afore XX! Banorte S.A. de C.V., no sefiald domicilio para oir y recibir notificaciones,
en esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche; por lo gue. en términos de la segunda parte del parrafo primero del
articulo 873-A, en relacién con el primer parrafo del numerai 738, ambos de |z Ley Federa!l dei Trabajo en vigor, se ordena que las
subsecuentes notificaciones personales de la parte demandada se realicen por medio de boletin o estrados electrénicos, segin
proceda conforme a la Ley Federal del Trabajo en vigor.

CUARTO: Programacion y Citacién para Audiencia Preliminar. Con fundamento en el tercer parrafo del articulo 873-C de la Ley Federal
del Trabajo en vigor, se fija el 10 de febrero de 2022, a las 12:00 horas, para la celebracién de la Audiencia Preliminar que concierne al
presente asunto laboral, la_cual se llevard a cabo como Videoconferencia, a través de la plataforma digital Zoom, con motivo de las medidas
establecidas en el Acuerde General Conjunto nimero 21/PTSJ-CIJCAM/21-2022 emitido por el pleno del Consejo de la Judicatura del Poder
Judicial del Estado, en el que se establecen los parametros administrativos para la reanudacion gradual de las funciones y actuaciones
jurisdiccionales en el Poder Judicial de! Estado.

En virtud de lo antes sefialado, se proporciona a las partes invoiucradas en este asunto laboral, los datos de acceso para la audiencia
de referencia:

. Liga de acceso:
nhittps://usl2web zoom. us/i/881014390287pwd=aWhFMIJYK IhRETBHe GQzRKHRHIrZ209,

= ID de reunidn: 881 0143 8028 y

+ Codigo de acceso: 135343

En ese contexto y en atencion a lo previsto en el primer parrafo del numeral 720, en relacién con el ordinat 735, ambos de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, inférmese a las partes involucradas en esta causa laboral que, en caso de gue tengan algun inconveniente en cuanto a:

Que la Audiencia Preliminar sea de caracter publico;

A la fecha y hora en que fue programada; ¢
. Alguna otra situacion que pudiera causar un contratiempo en el desarrolio en dicha diligencia. a efecio de que se tomen las medidas
necesarias para su debida celebracion.

Deberan informarlo a este Juzgado Laboral, en un plazo de 3 dias habiles, contados a partir del dia siquiente habil en que surta efectos la
notificacion del presente proveido, de lo contrario se entendera que no existe algun inconveniente respecto de los aspectos antes citados y
€n esoes términos se continuard con la secuela procesal de este expediente laboral.

De igual forma se les hace saber al actor y demandado, que en términos del numeral 713, en relacién con las fracciones | y 1l del articule
873-F, ambos de la Ley Federa! del Trabajo en vigor, pueden comparecer persenalmente al desahogo de la Audiencia Preliminar, mas no
es obligatoria su presencia para su verificacion, ya que bastara con la comparecencia de sus respectivos representantes -quienes deberan
ser Licenciados en Derecho- para tenerlos por presentes. Sin embargo, también es importante comunicaries que, de no comparecer
sus representantes, se tendran por consentidas las actuaciones judiciales gue en cada etapa se ventile y quedaran por perdidos los
derechos procesales que debieron ejercitarse en cada una de 1as etapas suscitadas en la audiencia.

QUINTO: Reglas de la Videoconferencia. En razdn de que la Audiencia en comento se realizara por videoconferencia, se les solicita a las
partes involucradas en esta causa laboral, ingresen a la plataforma digital, por ic menos con 15 minutos de anticipacion a la hora
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programada para su celebracion, dehiendo mantener su cdmara encendida durante todo el desarroflo de la misma, de lo contrario se entenderd
que la parte que incurra en dicha omisidn no se encuentra presente en la diligencia,

Asi mismo, se les infarma a las partes intervinientes en este asunto laboral que, en caso de que fueren a exhibir aigin documento en la
audiencia, cuenten con la version digitalizada de dicho documento ~de preferencia en formato pdf-, ello a efecto de que en el momento
oportuno —en el desarrollo de la audiencia- se proyecte al compartir pantalla y asi pueda ser visualizado y valorado por el Tribunal Laborai y
las personas presentes en la diligencia. ..."

.. Notifiquese y ciimplase. Asi lo provee y firma, la Maestra en Derecho Leslie Manuela Loeza Manzanilla, Secretaria de instruccion del
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado sede Campeche ..."

Lo que notifico a usted por medio de lista electronica, de conformidad con o dispuesto en los articulos 739 Ter fraccion il
745, 745-Bis y 746 de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47 de la Ley Organica del Poder Judicial

del Estado de Campeche, en vigor, para los efectos legales a que haya lugar.- DOY FE. e

San Francisco de Campeche, Campeche a 24 de enero de 2022.
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